Verksamheten 2024
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Styrelsen uppbér inget arvode for sitt arbete.
Medlemsavgiften 2024 var 350 kr junior, 500 kr senior.

Antalet medlemmar i klubben var vid drets slut 515, varav 285 medlemmar under 21 ar. 96 %
kvinnor.



Inledning

D3 ar det dags att summera ytterligare ett verksamhetsar pa Sollentuna ridklubb. Som tidigare ar har
det funnits b&de motgdngar och ljusglimtar. Det generella ekonomiska ldget i landet paverkar oss
med fortsatt 6kade kostnader. Vi mérker ocksa att vara medlemmar behdver halla i planboken for
det har under aret funnits lediga ridtider och dvriga aktiviteter inte alltid varit fulltecknade. Det gor
att det ekonomiska resultatet tyvarr dven i ar hamnar pa ett minus, nu pa minus drygt 100 000
kronor, detta trots att vi i hostas aterigen var tvungna att héja ridavgiften med 5 procent.

Men mycket roligt har hant under aret. Hastvalfard har varit i fokus inom hela hastvarlden och vi har
tagit fram en egen policy for hastvalfard som tydliggor hur vi ser till att vara fina hastar bade fysiskt
och mentalt mar bra. | histvilfardens tecken har vi haft kampanjer kring tvattning av vattenkoppar
och reng6éring av tridns. Dessutom kan man forutom att vara skoétare till en hdst dven vara fadder.

For att uppméarksamma alla medlemmar som har gjort en ideell insats under det senaste ar
anordnade vi en sensommarfest, vilbesdkt och mycket trevligt! Vi har ocksa haft clincs som bade har
hallits av externa personer och vara egna ridldrare. Och sa ska vi inte gldmma ungdomssektionens
hirliga julshow som blev en riktigt bra avslutning pa verksamhetsaret. Om dessa aktiviteter och
mycket mer finnas att ldsa nedan.

Styrelsens arbete

Styrelsen har under verksamhetsaret sammantratt 12 ganger under 2024, varav tio ganger med den
nya styrelsen samt ytterligare tva ganger 2025. Efter varje styrelsemote har vi lagt ut en kortfattad
text pa hemsidan om vad som har avhandlats. Férutom styrelsemoten hade styrelsen en
planeringsdag i slutet av januari. Vi diskuterade bland annat kommande aktiviteter och hur vi kan
bade 6ka vara intakter och minska vara kostnader. Utifran dessa diskussioner samt en diskussion
med personalen formulerades sedan en verksamhetsplan for 2024.

Vid drsmotet i februari foreslog styrelsen att medlemsavgiften skulle héjas 2025 till 550 kr for
seniorer och 400 kr for juniorer. Motiveringen var att Ridsportforbundet hdjt sin avgift plus att
kostnaden for olycksfallsforsiakringen dkat. 295 kr av medlemsavgiften gar saledes till férbundet,
distriktet och olycksfallsforsakringen. Arsmétet beslutade i enlighet med styrelsens férslag.

Hastvalfard har varit ett hett debattdmne under aret inom hdstvarlden. Stockholms Lans
Ridsportférbundet har uppmarksammat fragan bade vid Ridsportforum som anordnades i april och
vid en informationstraff i december. Vid bade tillfdllena deltog ledaméter frén styrelsen. Under
varen bestamde vi oss for att ta fram en egen policy for just hastvaifard och tillsatte en arbetsgrupp.
Arbetet flot pd bra och en hastvalfiardspolicy kunde beslutas pa styrelsemétet i juni. Policyn utgar
fran de fem doménerna i hdstvilfard: utfodring, fysisk miljo, halsa, beteende och mentalt vdlmadende.
Efter sommaren presenterades policyn pd hemsidan och togs sedan upp pa ridgruppernas
teorilektioner i november.

Styrelsen har under 3ret haft flera méten med ledaméter i Overby ridsportférenings styrelse infor
méten med politiker i Sollentuna kommuns kultur- och Fritidsnamnd. Vi har likartade ekonomiska
utmaningar och har tagit fram en gemensam Powerpointpresentation som bdde visar vara respektive
verksamheter och tydligt visar vilket stod vi onskar fa av kommunen.

Styrelsen har besokt Stall Stensunda i Bollstands. Vi fick en rundvisning av anlaggningen, fick go-fika
och hade en givande diskussion kring vara respektive verksamheter.



Nagra ledamoter i styrelsen gick under hdsten en gratis HLR kurs i R6da Korsets regi.

Klubbens virdegrund &r viktiga ledstjarnor for alla oss i klubben. Fér att pdminna om de tre orden —
Ansvar, Trygghet, Odmjukhet — har vi vid olika evenemang och méten forsokt aterkoppla till
viardegrunden, kort berittat om vad orden star fér och vad vi som mediemmar bor ténka pa for att
leva upp till vardegrunden.

Kontaktpersonerna i seniorgruppenar ar en viktig kanal for styrelsen att kommunicera med klubbens
seniormedlemmar. Delar av styrelsen har traffat kontaktpersonerna bade i borjan av varen och
hosten for utbyte av information och input fran ridgrupperna. Nar det géller ridgruppernas sysslor &r
rengoring av gamla spolspiltan minst populdr sa den roteras mellan grupperna. Fragor som
kontaktpersonerna tog upp var bland annat nivdindelningen pa grupperna, igenridning och dnskemal
om mer information om nya hastar.

En viktig input for att utveckla klubben och verksamheten ar den medlemsenkat som vi brukar skicka
ut runt arsskiftet. Denna gang besvarade totalt 130 personer enkaten, vilket dr ungefar samma antal
svar som for 2023. Resultatet av enkdten kommer presenteras vid arsmétet 2025.

Styrelsen har flera informationskanaler, anslagstavlan i entrén, hemsidan, Facebook och instagram.
All information ska finnas pa samtliga stallen. For att synliggora de aktiviteter som ar pa gang den
narmaste tiden finns numera ett kalendarium pa hemsidans forsta sida.

Ridskolans personal

Ridskolechef Eva Bengtsson Lundh ansvarar for den lopande verksamheten pa ridskolan. Det innebar
bland annat personalansvar, planering av ridlektioner, teori, kurser och tavlingar. Eva lagger ocksa
ner mycket tid pa att kopa in fina och lampliga skolhdstar. Dessa utbildas av personalen under Evas
ledning. Helena Rygaard gar vid behov in som tf. ridskolechef och ér tillika skyddsombud.

Under 2024 har vi haft fem ridldrare férutom Eva anstallda. Isabelle Lexing fick i mars underbara
tvillingar och gick pa foraldraledighet. Vi sbkte efter en erséittare men fann ingen lamplig. Ovriga
ridldrare, var standiga vikarie Mikela Orsin och extra personal tackte darfor upp for Isabelles timmar.
Under hésten kom Isabelle tillbaka och arbetade varannan l6rdag. | personalgruppen ingar dven
vaktmistaren Kamidulla Akmetalipov, till vardags kallad Kosta och var kunniga stallpersonal Melanie
Swales.

Dessutom har vi dven i ar haft ett duktigt gang ungdomar som arbetat som extrapersonal och
stallvdardar. Under sina pass har de hjalpt elever och foraldrar till ratta samt haft hast- och stalltjanst.
Ridskolan tar ocksa ofta emot praktikanter bade fran grundskola och gymnasier.

Under aret har ridldrarna ridit lektionshidstarna for en extern tranare en gang i manaden. Som ett led
i sin kompetensutveckling har Helena gatt den s.k. Affarsskolan som anordnas av Ridsportférbundet
och Susanne Lindberg har gétt en dressyrdomarutbildning. Den ordinarie personalen har i borjan pa
varje termin en planeringsdag for att planera kommande aktiviteter. | februari var de pa Strémsholm
och fick da dven en rundvandring pa anldggningen.

Varje ar anordnas en utbildningsdag for all personal inklusive extra personal och stallvérdar. Pa
hostlovet fick alla en duvning i brandskydd och 6vade bland annat pa att springa med héstar. Pa
eftermiddagen berattade ordforande Carolina om klubbens historia.



Ridskolans verksamhet
Ridskolan

Det generellt kdrva ekonomiskt ldget har medfért att vi fortsatt har haft ett antal lediga platser i
ridgrupperna under aret. Under varen var dven efterfragan pa privatlektioner och de ridlektioner
som bokas per gang fortfarande ldgre dn for nagra ar sedan, men under hdsten kunde vi gladjande
nog se ett 6kande intresse for dessa aktiviteter.

Ridskolan har haft ca 470 uppsittningar per vecka fordelade pa 42 ridgrupper, tavlingar och kurser &r
inte inrdknade. Utbudet av ridlektioner dr stort och spanner fran knatteridning for de yngsta
juniorerna till specialgrupper i dressyr och hoppning. Dartill kommer ytterligare tre méjligheter for
seniorer att rida: drop in pa torsdagsmorgnar, 6ppen grupp pa séndags-eftermiddagar och
dressyrkurs pa tisdagskvallar.

Dressyrkurserna om sex tillfallen pa tisdagskvillar har rullat hela dret med ett blandat antal
deltagare. Utbudet av ridning utéver vanliga ridlektioner har varit stort: programridning, uteritter,
sitstraning, och caprilli. Kort-kurser hélls i flera discipliner bland annat 2-dagars dressyr for Evelina
Karlsson och kurser i caprilli fér Isabelle. Dessutom hade vi gastande instruktérer som holl kurser;
Linda Nyberg holl kurs i inomhusterrdng en sondag i maj och Lena Hallin en dressyrkurs med
inriktning pa sits.

Alla ridgrupper har ett teoritilifdlle per termin. Under varen anordnades tva clinics, en med inriktning
pé hoppning och en pa dressyr. Under hdosten hade seniorernas teori fokus pa ridklubbens nya
héstvalfardspolicy och terminsmalen for respektive ridgrupp.

Pa torsdagarna har Rebecka Eriksson har hallit aktiviteter for vara skotare. Kurs fér nya skdtare har
anordnats och vid tréffarna har skdtarna fatt lara sig alltifrdn forsta hjalpen till mer om hastens
beteende. Skotare kan bade som junior och senior bli. Det ar ett utmarkt satt att bade fa lara sig mer
om histskétsel och att fa ta hand om en hést lite extra mycket en dag eller ndgra dagar i veckan.
Antalet skétare har minskat ndgot men vi hoppas att vi far fler framover.

Under varen fanns dven majlighet for juniorer att under ledning av Rebecka ta Ridsportférbundets
ryttarmarken. Ett tiotal juniorer deltog och méarkestagningen innehdll bade teoretiska och ridande
moment. Rebecka hade dven under hosten en kurs f6r nya juniorer. Pa “Jag och hasten” — kursen fick
deltagarna vid de tva tillfallena lara sig mer om hidstar, umgads med hdstarna och traffa kompisar.

Under loven har vi haft ponnydagar for juniorer dar teori och ridning har varvats. De lite dldre
ungdomarna och seniorer har haft mdjlighet att gd 1-2-dagarskurser. Aven i &r har vi kunnat se en
viss minskning i deltagandet. Mest populdra har kurser i hoppning och dressyr varit.

Veckan efter midsommar anordnades dven i ar ett traningslager fér 14 seniorer och tre juniorer.
Upplagget var dressyr pa formiddagen och sedan méjlighet att valja melian allt fran terrdng till uteritt
pa eftermiddagen. Dessutom ingick féreldsningar for seniorerna medan juniorerna fick dka till ett
annat stall och rida programridning.

Veckan innan hostterminen bérjade anordnades dagldger for juniorer. Lagren var mycket populdra
och blev snabbt fulltecknade. Samma vecka fanns dven mojlighet for bade juniorer och seniorer att
rida igangsattningslektioner.



Hastarna

Ridklubben forfogade vid arsskiftet 2024/2025 6ver 26 hastar och 14 ponnyer. Under aret har flera
nya hdstar kopts in: Kalobra KA (Poppan), Hawana, Kitty, Regejs (Ragge) och Kilbunny Seamie
(Sammie). Dessutom fick vi under hésten mojlighet att Idana Avenger’s Magic Man (Mange). Pa
ponnysidan dr Eden’s Lilly och Quidam nya tillskott. Aven i &r blev vi tvungna att géra ganska ménga
hastinkop i och med att vi fick ta bort ndgra av vara fina hdstar: Kenta, Corall, Curbina, Maksima och
Acke. Bella som inte riktigt trivts hos oss saldes vidare.

Forutom ridskolans hdstar och ponnyer har vi haft tre privathdstar uppstallade varav tva tillhor
ridldrarna.

Fastigheten

Var anlaggning ar fortsatt i gott skick och det finns fér ndrvarande inte behov av nagra stora
nybyggnationer eller renoveringar. Arets insatser har darfor varit av mindre karaktar med det
langsiktiga malet att uppratthalla anldggningens goda status.

For att halla elkostnaderna nere har vi dven i ar under vintermanaderna fortsatt att halla ner
temperaturen i medlemsbyggnaden och servicedelen, under hésten dock inte fullt till sa laga
gradantal som tidigare.

Samarbetet med kommunen

Hyreshdjningen var tack och lov inte lika hég i &r som 2023 men dnda en hdjning pa 6,5 procent.
Hyran till Sollentuna kommun Fastigheter AB (SKAB) blev med hdjningen 642 221 kronor. Det
innebar att det dr den tredje storsta utgiftsposten efter personal och foder.

Vi har fortsatt forsokt fa saval kommunens politiker som tjdnsteman att férsta de speciella fértecken
som just ridskolor har, med anstalld personal och levande idrottsredskap i form av hastar. | februari
blev vi kallade till ett s.k. dialogmd&te med tjanstemé&n pa Kultur och fritidskontoret. De har for avsikt
att gora en kartlaggning over alla foreningsdrivna idrottsverksamheter i kommunen. Vi berattade om
var verksamhet och vilka utmaningar vi ser. Resultatet av kartldggningen har vi fortfarande dnnu inte
sett till.

Som tidigare nimnts gjorde vi gemensam sak med styreisen i Overby Hastsportforeningen i
narmandet till politikerna i Kultur- och fritidsndmnden. Efter mdnga meji blev vi, ordférande Carolina
och Liselott Séderstrém fran Overbys styrelse, till slut inbjudna till ett méte i december med
ordférande och en vice ordférande i namnden. Till métet bad vi dven Annelie Grimborg pa
Stockholms Lans Ridsportférbund att delta, vilket hon gérna gjorde. Vi berattade om vara respektive
verksamheter och Annelie gav ett lansperspektiv pa foreningsdrivna ridskolor och vilken stéttning de
far av sina respektive kommuner. Vi avslutade var presentation med att tydliggora pa vilka satt vi
behéver hjilp av kommunen; antingen genom reducerad hyra/arrende och/eller bidrag till driften av
vara anldggningar i form av pengar eller personal. De ndrvarande politikerna lyssnade men gav inga
I6ften, forutom att vi ska bii kallade till ett nytt mote under forsta kvartalet 2025.

Vi har dven haft tvd moten med kommunens forvaltare (SKAB). Vid tidigare moéten har vi
aterkommande tagit upp behovet av nya fénster i ridhuset och nu dntligen fanns de med i SKAB:s
budget. De nya fonstren sattes upp i november sa nu kan vi efter ar av gratt técken se varlden
utanfor. Pa uppdrag av SKAB genomfdrdes ocksa under hosten en elbesiktning varvid manga storre



och mindre fel identifierades. Flertalet beh6vde vi emellertid inte atgarda och bekosta sjalva, tack
och lov.

Egna inkép och reparationer av anldggningen

Var anldggning dr som sagt i gott skick sd de reparationer och tilldgg som gjorts under aret har varit
av mindre slag. Kostnadsmadssigt var pafylinad av material till ridhusbotten den storsta. Sjukhagarna
har lange varit ett problem. De som sattes upp av kommunen i samband med att anlédggningen
renoverades var av trd och &ts sakta med sakert upp av hastarna. Vi satte da upp plastplankor men
dven de var lite tuggvénliga. For att forhoppningsvis ha en slutlig 16sning pa problemet sjukhagarna
kdpte vi dirfor helt nya stolpar i plast och det verkar hittills som om vi nu har hittat en langsiktig
I6sning pa problemet. Vidare har vi latit sdtta upp belysning i bada spolspiltorna dar det tidigare var
ganska dunkelt. Under hosten gjordes dven en ordentlig branddversyn som ledde till inkdp av nya
brandslickare. Vi har nu tecknat ett avtal om dterkommande underhall av dessa.

Bytet av staketet till hoppbanan paborjades 2023 och ytterligare en sida byttes i samband med
hostens fixardag. Liksom foregdende ar hade vi en fixardag i maj och ytterligare en i augusti. Mycket
hanns med under dessa dagar, bland annat oljades tradacket utanfér medlemsbyggnaden och
bankarna pa vallen, ogriset pa gangen upp till entrén rensades samt blomlddorna malades med lager
falurodfirg. Inomhus fick sadelkammaren en ordentlig stadning och vara svarta dérrar fraschades
upp med lite firg dar det behdvdes. Ett stort jobb pa fixardagen i augusti var ocksa att ta bort all sly i
dikena vid hagarna. Allt pa vara atgardslistor kunde strykas sa ett stort tack till alla medlemmar som
hjalpte till!

Det dr inte bara punktinsatserna pa fixardagarna som vara tjanstvilliga seniorer gér utan idogt
fortsatter de att utféra sina sysslor ar efter &r — stort tack fér det! Det gor att var anldggning halls
snygg och hel langre och att vara ridlarare kan dgna sig mer at det som de kan bést — att
vidareutbilda vara hastar.

Var kafeteria ir en trevlig plats att samlas i bade fore och efter ridpassen och for att slippa ha vaskor
och klider pa stolarna dar kopte vi in bankar och krokar som sattes upp i lilla hallen utanfér
toaletterna i servicebyggnaden.

Fran &rsskiftet 2023/2024 &r det krav pa att sopsortera matavfall for sig. Speciella pasar for matavfall
finns nu i medlemskoket och i en liten soptunna i kafeterian.

P4 hésten skickade vi in en ny ansdkan till Byggforetaget XLs tavling dar foreningar kunde anséka om
hjélp att bygga eller renovera sina anldggningar. Ansgkan var samma som tidigare dr och avsag en
ombyggnation av domartornet. Tyvdrr var vi inte heller denna gdng en av de féreningar som vann.

Tavlingsverksamhet

Tavlingssektionen (Tsek) inledde tavlingsaret ett arsméte den 18 februari. Det var det férsta
arsmétet for Tsek och dar en styrelse valdes. Ordforande i Tsek har varit kallad till styrelsemétena
som adjungerad. Arbetsfordelningen i Tsek delades upp i en tydligare hoppdel, med ansvar fér KM i
hoppning, Varhoppet och Hésthoppet samt en dressyrdel med ansvar fér KM i dressyr, Junidressyren
och septemberdressyren. Vissa funktioner ar dock gemensamma som sponsring och sdkerhetsarbete.



Efter darsmotet foljde den sedvanlig kick-off for alla tavlingsintresserade. Eftermiddagen inleddes med
information om kommande tévlingar. Darefter héll Evelina Karlsson en foreldsning om hur man far
ett bra samarbete med sin medhjalpare/foralder/hastskotare.

Den 26 mars ordnade Tsek en dressyrclinc med dressyrdomare Asa Abrahamsson. Syftet var att visa
pa skillnader och vad som premieras i de olika klasserna LC, LB, LA och Msv. Denna clinic var mycket
uppskattad av medlemmarna som deltog.

Arbetet med att bygga strukturkapital och underlatta kompetenséverforing har fokuserat pa att
skapa gemensamma arbetsytor och tydliga rutiner. Specifikationerna ar uppdelade efter omraden
som funktiondrsarbete och sponsring, med egna arbetsytor och dedikerade chattkanaler for effektiv
kommunikation. For att sdakerstalla en tydlig ansvarsfordelning har varje arbetsgrupp ett
ansvarsdokument, och checklistor har utformats infér tavlingar for att tacka varje ansvarsomrade.
Kompetensoverforing ar en central del av arbetet och omfattar roller som tavlingsledare, harvning
och sekretariat. Det pagaende arbetet inkluderar fortsatt fokus pd kompetensoverforing samt
uppdatering av beskrivningar for olika funktionarspositioner, for att sdkerstalla att kunskap och
rutiner dr aktuella och lattillgdngliga for alla inblandade.

Externa tavlingar

Hopptavlingar anordnades 20-21 april {225 starter) och 5-6 oktober (185 starter) och
dressyrtaviingar 15-16 juni (112 starter) och 15 september (80 starter). Antalet starter i bade
hoppning och dressyr har minskat i jamforelse med 2023, en trend som tyvarr dr generell for alla
tavlingsarrangorer. Vid dressyrtavlingen i september flyttades sekretariatet fran medlemsbyggnaden
till h6férradet for att underldtta for de tévlande ekipagen. Dessutom inforskaffades ett partytdlt som
sattes upp vid hoppbanan dér vara sponsorer kunde visa upp sina varor. Infér samtliga tavlingar
gjorde ocksd en dkad satsning pa sociala medier med inldgg som lyfte fram vara sponsorer och som
gjorde lite reklam for vara tavlingar.

Vara hemmaryttare gjorde som vanligt mycket bra ifran sig, bdde i hoppningen och dressyren. Den
totala rosettskérden blev fér ponnyekipagen elva rosetter i hoppning och tva i dressyr och for
hoppryttarna nio rosetter och foér dressyrryttarna elva rosetter.

Ryttarna i specialgrupper har dven varit i vag pa tavlingar arrangerade av andra klubbar. Saval
hoppspecen, dressyrspecen som ponnyspecen akte vag till tre tavlingar vardera. Att vi har duktiga
ryttare bekraftades dven vid dessa tavlingar med placeringar i sa gott som varje klass.

Klubbtavlingar

Totalt 20 klubbtavlingar anordnades, varav tio i hoppning, sex i dressyr och fyra i caprilli. Dessutom
anordnades en Pay & Jump dar deltagaren far en rosett vid godkand ritt. Vid vissa klubbtavlingar har
externa domare anlitats. Generellt har klubbtavlingar varit populdra dven om antalet deltagare pa
dressyr och caprilli har varierat fran tavling till taviing. Speciellt populdr var den blabarshopppning
som genomfordes i slutet av hosten dar elever som inte tidigare tavlat fick en méjlighet att préva pa
att hoppa en banan med laga hinder.

Kubbmasterskapen i dressyr respektive hoppning anordnades den 15 och 22 december. Infor
tavlingarna inférdes nya kvairegler. | och med att tavlingarna inte blev fulla fanns aven mojlighet att
rida Pay & Ride respektive Pay & Jump. Juniormdstare i hoppning blev dven i ar Tilde Liljequist och i
dressyr Cajsa-Stina Emmerwall. Seniormadstare i hoppning blev Liv Aldestrém och i dressyr Lena
Aldestrém.



| samband med jullovet red ndgra i ponnyspecen en utbytestivling med Overby Hastsportforening i
dressyr.

Ungdomssektionen (Usek)

Under 2024 har Usek arbetat mycket med att introducera de nya ledaméterna i styrelsen pd ett bra
sitt, bland annat genom att pratat om vardegrund och hur man ska vara en bra forebild for
ridklubbens medlemma samt vad det innebdr att vara med i en styrelse. Tre ledaméter gick under
hésten Ridsportforbundets Férberedande Ungdomsledarkurs.

Under aret har Usek anordnat olika aktiviteter for ungdomar i stallet. Alla aktiviteter har annonserats
pa hemsidan och pa Useks egna Instagramkonto. Bland aktiviteterna kan ndmnas bakkvallar infor
klubbens extra tavlingar, en rolig aktivitet for bade ledarna och barnen och bakverken uppskattades
mycket av de tavlande. | samband med varens fixardag holl Usek sadla trénsa kurs.

Kursen var till for alla, bAde vuxna och barn som ville lara sig mer om hur vi tar hand om vara

histar innan och efter ridning samt hur man satter utrustningen ratt. Vidare genomférdes en
rykttivling under varterminen. D3 fick barnen vara i lag och pynta ndgra ponnysar, en rolig aktivitet
da barnen fick tillbringa tid med ponnysarna.

Den sedvanliga julshowen gick av stapel sondagen den 8 december med fullsatta léktare. Som
inledning pa arets julshow fick publiken se ett stamningsfullt luciatdag som genomfordes

av Useks styrelse foljt av agilitytavling och straffet i tva lag. Ponnyspecen visade ocksa upp en
fartfylld kadrilj. Usek delade ocksa ut flera priser; arets hederspris gick till Filippa Jigvall som med sitt
glada humér och sin hjdlpsamhet dr en god férebild for saval vuxna som barn, &rets ponnyskdtare
gick till Juli Bastrup och storhastskoétare blev Filippa Jigvall. Julshowen avslutades med att tomten
kom in i ridhuset och bjod barnen pa godis

Foraldrasektionen

Foraldrasektionen ar tankt att fungera som en kontaktyta mellan férdldrarna och barnen och
ridskolan och styrelsen. Sektionen fanns pa plats i stallet nagra helger i borjan av hosten for att dela
ut ett informationsblad till foraldrar till nya juniorer och fanga upp eventuella fragor. Sektionen
anordnade ocksa ett kladbyteri i samband med fixardagen i augusti. Medlemmar hade da méjlighet
att sélja och kdpa begagnade hastklader och prylar. Vinsten i form av 10 % av varje forsaljning har
gétt till klubben.

Stockholms Lins ridsportforbund har tagit fram ett koncept for aterbruk av ridutrustning RE:Ride. Vi i
styrelsen tyckte att det var intressant och ansl6t oss under varen. Konceptet innebdr att den som har
ridutrustning som inte langre anvands, sa som ridklader, ridskor, stovlar, sékerhetsvast, ldmnar det
till RE:RIDE. Den som vill kan ta det man behdver. Vill man sa far man givetvis swisha en valfri slant
till foreningen. | kafeterian finns en stalining dar man kan lamna den utrustning som man inte langre
behdver och som férhoppningsvis hittar en ny dgare bland klubbens medlemmar.

Ovrig verksamhet

En séndag i februari anordnade styrelsen en inspirationsforeldsning med osteopaten Cindy Jonsson.
Cindy, som driver foretaget Creative Fitness for Equestrians, har utvecklat ett system fér tréning, kost



och mindset och berattade om hur det kan férbdttra oss som ryttare. De 20 deltagarna fick ocksa
prova pa att gora nagra dvningar.

Den 10 mars genomforde vi en virdegrundsutbildning med hjalp av tva personer fran Stockholms
Lans Ridsportforbund. Vi var 20 personer i olika aldrar och med olika roller i kiubben som diskuterade
i grupper kring vad vi kan gora for att ytterligare 6ka trivseln pa var fina ridskola och samtidigt halla
var virdegrund med ledorden Ansvar, Trygghet, Odmjukhet levande.

I mitten av april uppmarksammade vi vikten av att siga Hej till varandra. Vi “dekorerade”
anlaggningen med Hej-lappar och hade en powerpoint rullande pa TV i kafeterian med roliga Hej-
animeringar.

Under varen initierade styrelsen tva kampanjer kopplade till hastvalfard. Forsta uppmaningen till aila
medlemmar var att tvatta hastarnas vattenkoppar och den andra att putsa deras trans. Listor sattes
upp i stallet ddr man kunde pricka av ndr en vattenkopp respektive ett trans var fixat. | samband med
kampanjen Putsa trans gjordes ocksa en kort informationsfilm om hur man bast skéljer betet och
smorjer transet.

| hastvélfardens tecken lanserade vi ocksa mojligheten for seniorer att bli fadder till en hast. Tanken
ar att de som kan och vill ge extra omvardnad till en hdst kan gora det utan krav pa att detta ska
goras en speciell dag eller tid. En lista sattes upp i stallet och till var giddje har nu nastan alla hastar
en fadder och flera har till och med flera faddrar.

For att uppmarksamma alla de medlemmar som pé olika satt stéllt upp och gjort ideella insatser for
klubben under hésten 2023 och vadren anordnade vi en sensommarfest 24 augusti. Drygt 50
personer, bade juniorer och seniorer, kom. Kvillen inleddes med mingelbingo, fortsatte med en god
middag och avslutades med ett klurigt quiz. Det blev en mycket trevlig kvall med manga glada skratt.

En sondag i november fanns det mojlighet for vuxna att prova pa att rida. Under en timme fick de
forst en kort genomgang i hur man gor i ordning hasten fore och efter lektionen och sedan préva pa
att rida. De tre grupperna om sex personer i varje blev snabbt fulla. Férhoppningsvis kommer vi
kunna anordna denna typ av Prova pa varje termin.

| samband med julshowen den 8 december anordnades en liten julmarknad med férséljning av fina
betongféremal, honung och ljus. Dessutom kunde man ta en lott eller tva for att kanske vinna lite
god choklad. Barnen fick i vintan pa showen mojlighet att pyssla, bland annat farglagga sin egen
trahdst. | intradesbiljetten ingick ocksa go-fika med lussebulle.

Cafeteriagrupp bestdende av Malin Liljeqvist, Hanna Hasselblad, Ulrica Andersson och Anna-Karin
Soderholm fortsatte att halia cafeterian 6ppet varje lordag och de fredagar de har méjlighet fram till
mitten av hosten. Forhoppningen var att fler kunde tédnka sig vara med i gruppen men tyvarr har det
varit svart att hitta intresserade. Malin kommer fortsatt sk6ta inkGpen men i dvrigt kommer
cafeterian vara 6ppen nar ndgon hugad ar pé plats. Ansvaret for kafeterian vid klubbens externa
tavlingar kommer 6verga till tavlingssektionen.

Gruppen Vi som dr lediga pa dagtid som startades hosten 2023 har fortsatt att ha sina traffar en gang
i manaden. Under hosten utékade vi var verksamhet med att ha en ldsecirkel och till varje traffi
stallet laste vi ett avsnitt i boken Ryggvanlig ridning. Dessutom gjorde ett antal studiebesdk bland
annat pa Stromsholm, Bro galoppbana och Brunmala veterinarklinik. Dessa studiebesok
mojliggjordes genom att vi fick bidrag fran SISU.



Var hemsida innehaller mycket information och ibland kan det vara svart att hitta ratt. For att
underidgga fér foraldrar till nya juniorer tog styrelsen fram ett nytt informationsblad riktade just till
férdldrar. Den finns i receptionen och forstas i digital form pd hemsidan.

P& hosten gjorde vi ett nytt forsok med att fa in fina bilder till en kalender 2025. 19 personer
lamnade bidrag sa att vi kunde trycka kalendern. Tyvarr har det dock visat sig vara ett ganska svalt
intresse att képa den sa troligtvis kommer vi inte att ta fram nagon ny till 2026.

Ekonomi

Ar 2024 innebar ytterligare ett &r med forlust, dock var férlusten lagre an féregdende &r. Ligre
intakter for ridavgifter och klubbtédvlingar dn férvantat samt fortsatt hoga kostnadsdékningar i form av
en hyreshdjning pa 6,5% samt hoga kostnader for veterinar och transporter dr de primara orsakerna
till ytterligare ett fériustar.

Sollentuna Ridklubb &r en ideell férening utan vinstintresse, men for en langsiktig verksamhet kravs
en ekonomi i balans. Alla mediemmar kan bidra till detta genom att exempelvis vara med pa
fixardagar och ta hand om utrustning och hdstar sa att dessa haller langre.

Klubbens ridintdkter 6kade under 2024 med anledning av prisjusteringen som genomférdes fran och
med hdstterminen. Prisjusteringen motsvarade budgeterad hdjning och uppgick till 5%. Under aret
har beldggning i ridgrupperna samt antal deltagare pa klubbtavlingar minskat jamfért med
féregdende &r vilket pdverkar intdkterna negativt. Antalet medlemmar har minskat under aret vilket
aterspeglas i lagre medlemsintakter jamfort med foregaende ar.

Under 2025 har inga extraordinira bidrag, sa som t ex elstod, delats ut men klubben stker bidrag for
de aktiviteter dar mojlighet att soka bidrag finns. | samband med att vi under aret tyvarr har fatt ta
bort nagra av vara fina lektionshastar har klubben kompenserats med 240 767 kr i
forsakringsersattningar, vilket ar en minskning jamfért med foregaende ar.

Intdkterna for de lokala tavlingar som klubben anordnar har en fortsatt negativ trend och de
underliggande tavlingsintdkterna for 2024 uppgick till 128 281 kr vilket dr en minskning med drygt
60 000 kr jamfort med féregdende ar. Att tévlingsintdkterna minskar dr en évergripande trend bland
tavlingsarrangorer de senaste aren.Totalt sett uppgick kiubbens intdkter till 9 911 405 kronor, att
jamfora med 9 866 319 kr foregaende ar.

Som tidigare namnt sa har kostnader for lokalhyra 6kat men aven fortsatt dkade veterinarkostnader
paverkar resultatet negativt under 2024 jamfort med foregaende ar. Under 2024 uppgick
veterindrkostnaderna till 482 730 kr vilket dr en 6kning med nastan 44 000 kr fran foregdende ar.
Under aret har det dven investerats i utbildningar for ridklubbens personal motsvarande 114 289 kr.
Under 2024 samt foregdende ar har flera héstar kdpts in vilket har 6kat kostnaden fér avskrivningar
av hdstar under 2024 med drygt 68 000 kr jamfort med 2023.

Sammantaget uppnadde féreningen ett resultat for aret pa -102 512 kronor, att jamfora med
-157 591 kronor ar 2023. Klubben hade budgeterat med ett positivt resultat for 2024 motsvarande
46 165 kr vilket innebdr att resultatet for 2024 ej var inom budget.

Styrelsen foreslar att 2024 ars resultat -102 512 kronor balanseras i ny rékning.

Sollentuna februari 2025
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